PROTOKOL Z KONTROLI

z dnia 5 grudnia 2022 r. przeprowadzonej w zwigzku z realizacjg przez
Stowarzyszenie Pomocy w Rozwoju Spotecznym i Zawodowym Oséb
Niepetnosprawnych, ul. Przysztosci 21, 70-893 Szczecin zadania publicznego pn.
»<Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” w zwigzku z zawartg umowg
WSS-1V.5.2020.AZC z dnia 21 stycznia 2020 r. Kontrole przeprowadzono w siedzibie
podmiotu kontrolowanego.

Kontrola realizacji zadania publicznego zostata dokonana przez:

1. Panig Joanne Kotkowiak — Podinspektor w Wydziale Spraw Spotecznych
na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta Szczecin
nr WO-1.0052.1.873.2021.DH z dnia 21.12.2021 r. do przeprowadzenia kontroli
sposobu realizacji zadan publicznych przez podmioty prowadzace dziatalnosc
pozytku publicznego.

2. Panig Anne Gajewskg — Podinspektor w Wydziale Spraw Spotecznych
na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta Szczecin
nr WO-1.0052.1.334.2022.AP z dnia 31.05.2022 r. do przeprowadzenia kontroli
sposobu realizacji zadan publicznych przez podmioty prowadzgce dziatalnosé

pozytku publicznego.

Przed przystgpieniem do czynnosci kontrolnych, kontrolujgcy przedtozyli
upowaznienia do przeprowadzenia kontroli wynikajgce z Zarzgdzenia

Nr 528/21 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 05 listopada 2021 r. w sprawie zasad
wspotpracy finansowej Gminy Miasto Szczecin z organizacjami pozarzgdowymi

i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Kontrolg objeto realizacje zadania publicznego pn. ,,Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej” w zakresie objetym umowg WSS-I1V.5.2020.AZC z dnia 21
stycznia 2020 r. obowigzujgcg w okresie 01.01.2020 r. — 31.12.2020 r.

Kontrolujacy dokonali nastepujacych czynnosci kontrolnych:
1) w zakresie sposobu prowadzenia dokumentacji okreslonej w postanowieniach
umowy,
2) w zakresie efektywno$ci, rzetelnosci i jakosci realizacji dziatania
3) w zakresie prawidtowego wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na

realizacje zadania.
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Powyzszego dokonano na podstawie analizy dokumentow merytoryczno-

finansowych zwigzanych z realizacjg zadania, rozmowy z kontrolowanym.

W toku czynnosci kontrolnych wyjasnien udzielat Pan Andrzej Grzeszczyk —
Prezes Stowarzyszenia Pomocy w Rozwoju Spotecznym i Zawodowym Osob

Niepetnosprawnych.

W wyniku powyzszych czynnosci, kontrolujagcy dokonali nastepujacych

ustalen:

1. Zadanie pn. ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej’ realizowane przez
kontrolowanego skierowane jest do 0os6b z niepetnosprawnosciami w wieku
18-60 lat - uczestnikébw Warsztatéw Terapii Zajeciowej. Asystencjg indywidualng
zostato objetych 5 uczestnikow oraz 15 uczestnikow w formie asystenciji
grupowej. Ustugi Swiadczone byly w placowce Stowarzyszenia od poniedziatku
do piagtku przez 7 godzin dziennie oraz indywidualnie na terenie Gminy Miasta
Szczecin.

2. Wedtug ustnej informacji kontrolowanego przyznawanie rodzaju ustug i ich
zakresu godzinowego uzaleznione sg od osobistej sytuacji osoby

Z niepetnosprawnoscia, z uwzglednieniem stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci
oraz biezgcych potrzeb.

3. W czasie kontroli badaniem objeto dokumentacje z zakresu:

1) zawartej umowy o prace asystenta zatrudnionego na czas wykonania zadania,
2) kart pracy asystenta, na podstawie ktérych rozlicza sie on z wykonanych
ustug,
3) sporzgdzonych dokumentow finansowo-ksiegowych za wykonanie umowy
0 prace asystenta wraz z poprawnym ich opisem,
4) zwrotu niewykorzystanej dotaciji.

4. W ramach kontroli zostata przedstawiona siedziba Stowarzyszenia oraz rozktad

poszczegodlnych pracowni i ich przeznaczenia.

5. W wyniku czynnosci kontrolnych nie stwierdzono nieprawidtowosci.
Zalecenia pokontrolne

Wprowadzi¢ karty realizacji ustug dla beneficjenta przy realizacji zadania ,Asystent

osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” od roku 2023.

O wykonaniu zalecen nalezy powiadomi¢ podmiot kontrolujgcy.
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Kontrolowany nie wnosi zadnych zastrzezen do protokotu/wnosi nastepujgce

zastrzezenia do protokotu:

Protokot kontroli sporzgdzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden

doreczono kierownikowi jednostki kontrolowane;.

Pouczono ze, kontrolowanemu przystuguje, w terminie 7 dni kalendarzowych
od daty jego otrzymania, prawo wniesienia umotywowanych zastrzezen lub

wyjasnien dotyczgcych ustalen ujetych w tresci protokotu.

W przypadku braku zastrzezen lub wyjasnien kontrolowany podpisuje protokot

najpdzniej w terminie do 7 dni od jego otrzymania i przekazuje go kontrolujgcemu.

Protokot zawiera trzy ponumerowane strony.

(podpisy kontrolujgcych)

(pieczec organizaciji)

(podpis kontrolowanego)
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